AR-DUE

LE CUCINE

INFORMATIVA PRIVACY SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSON ALl
DEI SOGGETTI CHE SEGNALANO ILLECITI IN BASEALD.L GS. N.
24/2023 (WHISTLEBLOWING)

La presente informativa sul trattamento dei datispeali si rivolge a tutti quei soggetti che intend effettuare
segnalazioni di illeciti in base al D. Lgs. n. 2023 ed é resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Réfg) 2016/679
(GDPR).
| soggetti legittimati ad effettuare le segnalakzidncui sopra sono quelli previsti all'art. 3 d2l Lgs. n. 24/2023 e
descritti al paragrafo 4 del "Disciplinare per lastione delle segnalazioni di illeciti (whistleblo) e tutela del
segnalante (whistleblower)" visionabile all'interdella sezione "Whistleblowing" del sito istituzada del Titolare
all'indirizzo www.ar-due.it.

1. Titolare del trattamento e gestore della segnalazie
Titolare del trattamento dei dati personali € Arel&1p.a., con sede in via Palazzetto, n. 56— 3@@no, frazione di
Prada di Pordenone (PN), email: info.ar-due@aridue.
Il gestore della segnalazione & I'Avv. Marianna lf@tta avente sede in Corso Vittorio Emanuele 16n. 33170
Pordenone, email marianna.corbetta@gmail.com.

2. Tipo di dati trattati
La ricezione e la gestione delle segnalazioni dgdua trattamenti di dati personali c.d. "comunidt{ identificativi del
segnalante, del segnalato, dei soggetti citatarss#nalazione, etc. come nome, cognome, indoizointatti telefonici
riferiti ai soggetti, ruoli lavorativi, etc.) ma elne, a seconda del contenuto delle segnalazioegk atti e documenti a
gueste allegati, a trattamenti di dati personali Eparticolari" (tipologie di dati elencate datta9 del GDPR: ad
esempio, i dati relativi a condizioni di saluteieotamento sessuale, appartenenza sindacale eatic.ylati personali
relativi a condanne penali e reati. In ogni casosegnalante € invitato a non conferire dati pesfiodi natura
particolare ove cio non risulti strettamente neagss
| dati personali che manifestamente non sono aititrattamento di una specifica segnalazione no saccolti o, se
raccolti accidentalmente, sono cancellati immedietate.

3. Obbligatorieta o facoltativita del conferimento deidati
Per la gestione della segnalazione, il conferimeatit@lcuni di questi dati & obbligatorio (dati idifioativi del
segnalane e del segnalato) ed il loro mancato dordaeto comporta l'impossibilita di trattare la sa@zione secondo
il procedimento whistleblowing (oppure verranndtas secondo la disciplina prevista per la segrialee anonima ed
il segnalante non godra delle tutele previste dalige); il conferimento di ulteriori dati & facativo e potra rendere
piu facile l'istruttoria nell'ambito della gestiodella segnalazione.

4. Finalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali del segnalante@essario per ricevere e gestire le segnalazigmedunte violazioni
di disposizioni normative nazionali o dell'UnioneurBpea che ledono linteresse pubblico o lintagrella
amministrazione pubblica o privata (quindi delkamia del Titolare). | dati sono acquisiti direttameedal segnalante in
guanto contenuti della segnalazione e/o negli ettlocumenti a questa allegati; si riferiscono g@&asona del
segnalante, al segnalato ed a altri soggetti ctiimvella segnalazione.
| dati personali vengono, quindi, trattati, allopo di ricevere e gestire tali segnalazioni in farstritta o in forma
orale e, piu precisamente, per le necessarie tattigtruttorie, finalizzate a comprovare la fondate di quanto
segnalato nonché, qualora ne ricorrano i presup@akittare adeguate misure correttive all'intesietiazienda anche
mediante azioni disciplinari e/o giudiziarie nenfronti dei responsabili delle condotte illecite.

5. Base giuridica del trattamento
Per le finalita previste al punto 4, la base gigadlel trattamento dei dati personali forniti &:



- la necessita di adempiere ad obblighi legali cepggetto il Titolare (art. 6, comma 1, lettera €) @GDPR) e la
legge alla base di tale obbligo & il D. Lgs. n.2D23;
- linteresse legittimo del Titolare (art. 6, comma ldttera f) del GDPR che, venuto a conoscenzaadell
segnalazione, intenda garantire e preservaredtithedel patrimonio aziendale e/o accertare, é@seeco
difendere un diritto in sede giudiziaria, in caesse necessario;
- lo specifico consenso (art. 6, comma 1, letterded)GDPR che il segnalante potra manifestare panite
della presente informativa, affinché possa esseetata la propria identita a persone diverse @stagre della
segnalazione;
- la legittimita prevista dall'art. 9, comma 2, letteb) del GDPR nel caso di trattamento di dati aiura
particolare.
L'eventuale trattamento di dati personali relativpotenziali reati o condanne oggetto di segnatezi effettuato in
base alle disposizioni dell'art. 10 del GDPR in mjoaautorizzato dalle normative specifiche in matedi
whistleblowing, oltre che per la tutela o difesalilitti in sede giudiziaria (vedi anche l'artogties, comma 3, lettera e)
del D. Lgs. n. 196/2003).
6. Modalita di trattamento
Il trattamento dei dati avviene attraverso suppeatiacei che garantiscono la sicurezza e la aserza nel rispetto del
GDPR e del D. Lgs. n. 196/2003. Il Titolare adattigure appropriate a tutela dei diritti e delleelita degli interessati.
La documentazione € limitata al minimo indispenisagd € archiviata e custodita in luoghi sicuri.

7. Durata del trattamento e periodo di conservazione @i dati
| dati contenuti nella segnalazione e nella retattecumentazione sono conservati per il perioderdpo necessario al
trattamento della segnalazione e per il perseguindaelle finalita per le quali sono stati raccottgnformemente a
guanto previsto dagli obblighi di legge 0, comuncqer consentire al Titolare la tutela dei dirtti interessi propri o di
terzi (es. difesa in giudizio).
In ogni caso i dati verranno eliminati una voltastrorsi cinque anni dalla comunicazione dell'efitale della
procedura di segnalazione.

8. Soggetti autorizzati al trattamento e soggetti ai gali i dati possono essere comunicati

Il Titolare ha formalmente designato I'Avv. Marian@orbetta come gestore della segnalazione e Respitn del
trattamento dei dati personali ex art. 28 del GB¥Psvlamente tale soggetto puo trattare i dati dlgnalazione nel
rispetto della riservatezza dell'identita del ségmz.

L'identita della persona segnalante e qualsias @iformazione da cui puo evincersi, direttamentedirettamente,
tale identita non possono essere rivelate, senzanisenso espresso della persona segnalante, an@etiverse da
guelle competenti a ricevere o a dare seguitosalimalazioni, espressamente autorizzate a tratfate

Qualora esigenze istruttorie richiedano che albggetti debbano essere messi a conoscenza delnatmtdella
segnalazione o della documentazione ad essa alégdtesempio colleghi di lavoro del segnalantenité esterni
all'azienda per l'approfondimento di elementi sfi@ccontenuti nella segnalazione, etc.), non vemai rivelata
l'identita del segnalante, né verranno rivelatnaati che possano, anche indirettamente, consdidieatificazione
dello stesso. Tali soggetti, appositamente isteuitbrmati, saranno tenuti a mantenere il segretquanto appreso in
ragione delle proprie mansioni, fatti salvi gli dighi di segnalazione e di denuncia di cui all'@&31 del Codice di
Procedura Penale.

Infine, i dati personali potranno essere trasmasshe ad altri soggetti autonomi titolari del @atento, in base a
norme di legge o regolamenti (es. Autorita Publgljchutorita Giudiziarie, Corte dei Conti, ANAC, tc

Nell'ambito del procedimento penale, lidentitalalglersona segnalante € coperta dal segreto neii enodi limiti
previsti dall'art. 329 del Codice di Procedura Feart. 12, comma 3, D. Lgs. n. 24/2023).

Nell'ambito del procedimento dinanzi alla Corte Geinti, I'identita della persona segnalante non @sgere rivelata
fino alla chiusura della fase istruttoria (art. t8mma 4, D. Lgs. n. 24/2023).

Nelllambito del procedimento disciplinare, lidéatidella persona segnalante non pud essere rivetam la
contestazione dell'addebito disciplinare sia foadat accertamenti distinti e ulteriori rispettaadkegnalazione, anche
se conseguenti alla stessa. Qualora la contestaziarfondata, in tutto o in parte, sulla segnalazie la conoscenza
dellidentita della persona segnalante sia indispleite per la difesa dell'incolpato, la segnalagisara utilizzabile ai
fini del procedimento disciplinare solo in presedefconsenso espresso della persona segnalantévalbzione della
propria identita (art. 12, comma 5, D. Lgs. n. D2/2).



La segnalazione € sottratta all'accesso previgyd det. 22 e seguenti della L. n. 241/1990 (nao gssere, dunque,
oggetto di visione né di estrazione di copia, ectesso documentale) nonché dagli artt. 5 e sagieinD. Lgs. n.
33/2013 (c.d. accesso civico "generalizzato").
| dati non sono oggetto di diffusione.

9. Trasferimento dei dati verso Paesi terzi
| dati personali trattati non verranno trasferitRaesi terzi al di fuori dell'Unione Europea.

10. Diritti dell'interessato e forme di tutela
Il Regolamento (UE) 2016/679 (artt. da 15 a 22)fensce all'interessato alcuni specifici dirittiecipossono essere
esercitati contattando il gestore della segnal&@nmecapiti di cui al punto 1 della presenterinfativa.
In relazione al trattamento dei propri dati perdiooggetto della presente informativa, quindi,egsalante ha diritto di
chiedere:

— di conoscere se Ar-Due S.p.a. ha in corso trattérdedati personali che lo riguardano e, in tad@adi avere

accesso ai dati oggetto del trattamento e a wiftefdrmazioni a questo relative;

— larettifica dei dati personali inesatti che loudggdano e/o l'integrazione di quelli incompleti;

— la cancellazione dei dati personali che lo riguaoda

- lalimitazione del trattamento;

- l'opposizione al trattamento.
Nel caso in cui il segnalante presti il consenralelazione della propria identita nell'ambitelld procedure descritte
nella presente informativa, avra anche il diritior&éocare tale consenso in qualsiasi momento,asehe pero cio
pregiudichi la liceita del trattamento, basatocnsenso, effettuato prima della revoca.
In riferimento al diritto alla portabilita dei dapersonali, non essendo il trattamento automatizzatancano i
presupposti indicati dall'art. 20, comma 1 del GDF'Ri conseguenza, tale diritto non & esercitabile
Se a voler esercitare i diritti € un soggetto divedal segnalante (ad esempio, il segnalato) sigareche, ai sensi
dell'art. 2undecies del D. Lgs. n. 196/2003, i diritti non possono ezssesercitati con richiesta al Titolare o con
Reclamo all'Autorita Garante qualora, dal loro eigéw, possa derivare un pregiudizio effettivo enaeto alla
riservatezza dell'identita del soggetto segnalddtsercizio dei medesimi diritti pud, in ogni casssere ritardato,
limitato o escluso.
Ricorrendone i presupposti, il segnalante ha ailahetto di presentare un formale Reclamo all'éuita Garante per la
protezione dei dati personali, secondo le modaligpuo reperire sul sito www.garanteprivacy.it.

CONSENSO AL TRATTAMENTO PER LA RIVELAZIONE DELL'IDETITA'

T IS0 ] 110 1T ] 1 (o SRS , prestto della informativa che precede
|:| presto il consenso |:| nego il consenso

alla rivelazione della mia identita a soggetti dsrela quelli autorizzati a ricevere e a dare gegalle segnalazioni.

Luogo, data ......cccvvveeeieiee e Firma ...



